
Osnovna škola „Trsat“ 

Slavka Krautzeka 23 

51000 Rijeka 

KLASA: 007-04/23-02/15 

URBROJ: 2170-1-71-01-23-04 

 

ZAKLJUČCI  

sa 37. (tridesetsedme) sjednice Školskog odbora OŠ „Trsat“ 

u školskoj godini 2023./2024. 

 

održane dana 5. listopada 2023. godine u 08,00 sati 

 

 

Sjednici su nazočni : 

1. Iva Močibob, predsjednica Školskog odbora,  

2. Gordana Topolnik, članica Školskog odbora 

3. Andrea Fodor Matijević, članica Školskog odbora 

4. Ivana Sošić Antunović, članica Školskog odbora, predstavnica Vijeća roditelja 

5. Silvija Lučić, članica Školskog odbora, predstavnica osnivača 

6. Uroš Mikašinović, član Školskog odbora, predstavnik osnivača 

 

Nenazočni članovi - opravdano : 

1. Marijan Drabik, član Školskog odbora, predstavnik osnivača 

 

Nenazočni članovi - neopravdano: nitko 

 

Ostali nazočni: 

1. Petra Predoević Zadković, v. d. ravnateljica Škole 

2. Martina Šimović, tajnica Škole 

3. Morana Vodopija, voditeljica računovodstva 

 

Zapisničar: Martina Šimović 

 

Predsjednica Školskog odbora gospođa Iva Močibob otvara današnju sjednicu, 

pozdravlja prisutne te utvrđuje da je sjednici nazočan dovoljan broj članova/ica Školskog 

odbora za donošenje odluka i predlaže sljedeći: 

 

DNEVNI RED 

 

1. Usvajanje zapisnika s prošle 36. sjednice od dana 31. kolovoza 2023. 

2. Usvajanje Školskog kurikuluma za školsku 2023./2024. godinu 

3. Usvajanje Godišnjeg plana i programa za školsku 2023./2024. godinu 

4. Davanje prethodne suglasnosti za izbor kandidata na radno mjesto učitelja/ice prirode i 

biologije na neodređeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) temeljem natječaja od 

18. rujna 2023. godine 

5. Donošenje Odluke o imenovanju zamjenika/ice v. d. ravnateljice u slučaju privremene 

spriječenosti u obavljanju ravnateljskih poslova 

6. II. Rebalans financijskog plana za 2023. godinu 

7. Osiguranje učenika 

8. Razno 



 Predsjednica Školskog odbora gospođa Iva Močibob postavlja pitanje svim prisutnim 

članovima Školskog odbora da li netko ima prijedlog za nadopunu ili izmjenu predloženog 

dnevnog reda.  

 

 Prijedlog za nadopunu dnevnog reda pod točkom 2. Predstavljanje novog člana 

Školskog odbora kao predstavnika radnika u Školskom odboru Osnovne škole „Trsat“. 

Sukladno dopuni nastavljaju se točke dnevnog reda. Isti  je jednoglasno usvojen i prelazi 

se na raspravu po izmijenjenim točkama dnevnog reda. 

 

Ad. 1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice 

 

U pozivu za Školski odbor tajnica je poslala na uvid zapisnik s prethodne sjednice 

Školskog odbora, održane dana 31. kolovoza 2023. godine, te postavlja upit prisutnim 

članovima da li netko ima prijedlog za nadopunu ili izmjenu zapisnika.  

 

Prijedloga za nadopunu i izmjenu nije bilo te Predsjednica nakon provedenog 

glasovanja utvrđuje da je zapisnik jednoglasno i u cijelosti  usvojen.  

 

Ad. 2. Predstavljanje novog člana Školskog odbora kao predstavnika radnika u Školskom 

odboru Osnovne škole „Trsat“. 

 

 V. d. ravnateljica Petra Predoević Zadković navodi da je Andrea Fodor Matijević, 

učiteljica hrvatskog jezika, imenovana članom Školskog obora kao predstavnik radnika 

Osnovne škole „Trsat“, nakon postupka izbora, s danom 5. listopadom 2023. godine. 

 

Ad. 3. Usvajanje Školskog kurikuluma za školsku 2023./2024. godinu 

 

 V. d. ravnateljica Škole upoznaje nazočne s Kurikulumom OŠ „Trsat“ za školsku 

2023./2024. godinu: Područja unaprijeđena – odnos učenika prema drugim učenicima i školi, 

poučavanje i učenje (ikt, motoričke sposobnosti, projektna nastava Erasmus+), planiranje 

nastavnog procesa (potrebe učenika, suradničko opažanje)  

IZBORNA NASTAVA 

Osim redovite nastave u školi se provodi nastava 5 izbornih predmeta: 

Informatika od 1. do 4., te u 7. i 8. razredu 

Vjeronauk od 1. do 8. razreda 

Drugi strani jezik – talijanski jezik i njemački jezik od 4. do 8. razreda 

Građanski odgoj u 8. razredu 

DOPUNSKA I DODATNA NASTAVA 

Provode se dodatna i dopunska nastava – u razrednoj nastavi iz predmeta Hrvatski jezik i 

Matematika, a u predmetnoj nastavi iz: Hrvatskog jezika, Matematike, Biologije, Kemije, 

Fizike, Povijesti, Geografije te Engleskog jezika 

PROJEKTI 

Među projektima, najviše ih je iz područja prevencije tzv. preventivni programi koji se 

godinama provode u školi: Prekini lanac, Trening životnih vještina, Prevencija zloupotrebe 

suvremenih medija, Živjeti zdravo 

u suradnji s Ministarstvom unutarnjih poslova: Zajedno više možemo – Mogu ako hoću, 

Prevencija i alternativa 1 i 2, Zdrav za 5, Prvi koraci u prometu 

Iz područja jezičnog, scenskog, likovnog i općenito umjetničkog izražavanja /iz prirodno-

znanstvenog područja: Obilježavanje blagdana i značajnih datuma (RN), Zaštićene i ugrožene 

životinjske vrste (RN), Obilježavanje Dana sjećanja na Vukovar (PN), Obilježavanje Dana 



sjećanja na Holokaust (PN), Naša mala knjižnica (2.r.), Hippo (međunarodno natjecanje iz 

engleskog jezika), Klokan bez granica (matematika), Dabar (informatika), Obilježavanje 

Hrvatskog olimpijskog dana 

I ove godine planira se nastaviti projekt Međukurikularno učenje (6. i 8. r.) 

Projekti vezani uz vanjske suradnike koji će se realizirati u ovoj školskoj godini su projekti 

grada Rijeke: od 5. do 7. razreda Moja Rijeka za učenike (2 skupine) i Građanski odgoj i 

obrazovanje (1 skupina), Rijeka pliva (za učenike 4. razreda - nadoknada), Ri-move, Judo 

(produženi boravak), Obilježavanje dana darovitih učenika 

Novi projekti: Projekt Nastavnog zavoda za javno zdravstvo PGŽ – ZSS – EPI 2023 (5. razredi) 

Erasmus + projekt program - KA122 – kratkoročni projekti mobilnosti nastavnika, 3S 

(mentoring Skills, problem based learning, implementation Skills, active member Skills); 

Obilježavanje dana Erasmusa (9-13. listopada), izrada Erasmus kutka, logo projekta, izrada 

instaokvira i zastavica, kviz znanja; Mitovi i legende našeg kraja – implementacija projektnog 

učenja u predmetne kurikulume, poticanje ideja za projektne materijale- organizacija Dana 

škole, realizacija (20. – 24. svibnja) 

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI 

Škola provodi i veliki broj izvannastavnih aktivnosti, koje također nastavljaju s istim 

voditeljima i istim sadržajima iz prethodnih godina – Pjevački zbor i Školski mali zbor, 

Čakavska grupa, Mali putoholičari, Klub Mladih tehničara, Učenička zadruga Mići Trsaćani, 

Eko grupa, Pričoljupci, Likovna grupa (RN), Likovna grupa (PN), Vjeronaučna grupa, 

Humanitarna grupa „Duga“, Literarno-recitatorska grupa (PN), Scenska grupa – recitatori  

(RN), Razvoj motoričkih sposobnosti (PN), Šahovska grupa (RN), Školski sportski klub 

IZVANUČIONIČKA NASTAVA 

Pored uobičajenih poludnevnih, cjelodnevnih i višednevnih izleta – Škola u prirodi (Lika), 

ekskurzija učenika 8. razreda – Hrvatsko zagorje , terenska nastava- Memorijalni centar 

Domovinskog rata Vukovar,  

ove godine uključuje: 

učenici razredne nastave: Rujan va Škrljevu, Posjet vili Ružić, Prirodna i kulturna baština užeg 

i šireg zavičaja, jednodnevni izlet – Zagreb (4. r.), Park prirode Učka (2.-4. r.), školski izlet 

Jastrebarsko – barokno imanje Contessa (3.-4. r.), školski izlet Fužine-Lič (1.-2. r.), Posjet 

vatrogasnoj postaji (2. i 3. r.) 

učenici predmetne nastave: Posjet Muzeju grada Rijeke, Posjet Gradskoj knjižnici Rijeka – 

ogranak Trsat, jednodnevni izlet Karlovac – Zagreb (5.-7. r.), Nastavni sat s Ivanom – Ogulin 

(6. i 7. r.), Škola u kinu, Posjet otvorenom danu Odjela za biotehnologiju, Sakralna kulturna 

baština grada Rijeke, Skrivena baština – antička i kasnoantička Tarsatika, Stručna ekskurzija u 

Austriju – Graz, Posjet Muzeju farmacije JGL-a. 

Predsjednica Školskog odbora daje prijedlog Školskog kurikuluma OŠ „Trsat“ za 2023./2024. 

na glasanje.  

 

Prisutni članovi jednoglasno donose ODLUKU: Usvaja se Školski kurikulum OŠ „Trsat“ 

za školsku 2023./2024. godinu. 

 

Ad. 4. Usvajanje Godišnjeg plana i programa za školsku 2023./2024. godinu 

 

 Ravnateljica škole upoznaje nazočne s Godišnjim planom i programom za školsku 

2023./2024. godinu: Ove školske godine u školu je upisano 257 učenika u 15 razrednih odjela 

(8 RN +/ PN).  

Organizacija rada škole - nastava se već godinama održava samo u  jutarnjoj smjeni, a za 

učenike razredne nastave organiziran je produženi boravak. U produženi boravak, u tri skupine, 

upisano je 90 učenika.  



Nakon redovne nastave organizirana je izborna nastava i slobodne aktivnosti, kao i dodatna i 

dopunska nastava te rad u projektima. 

Školu pohađa 16 učenika s rješenjima (4 prilagodba sadržaja uz individualizirane postupke) i 

imamo 4 pomoćnika u nastavi. 

Tjedna zaduženja učitelja 

U razrednoj nastavi - 

8 učitelja – 3 u produženom boravku, s obzirom na novu skupinu očekuje se zapošljavanje 

učitelja/učiteljice razredne nastave u produženom boravku 

U predmetnoj nastavi –  

16 učitelja, nastava nažalost nije u potpunosti stručno pokrivena, od 1. rujna upražnjeno je radno 

mjesto učitelja/ice informatike i tehničke kulture, te geografije, zbog odlaska djelatnika u 

mirovinu, odnosno na novo radno mjesto. Zaposleni su učitelji na 60 dana koji se nestručna 

zamjena za tehničku kulturu (7 sati) i geografiju (13 sati), dok za nastavu informatike imamo 

stručnu zamjenu. Očekuje se zapošljavanje učitelja/ica navedenih predmeta na neodređeno 

vrijeme. Na određeno vrijeme također se očekuje zapošljavanje učitelja/ica iz Povijesti, 

Engleskog jezika (zbog mirovanja radnog odnosa).  

Uz navedeno zbog povećanja broja razrednih odjela došlo je i do preraspodjele sati nastave 

unutar postojećih zaduženja, tako od ove godine imamo još jednu učiteljicu Hrvatskog jezika u 

predmetnoj nastavi zaposlenu na puno radno vrijeme. Četvero učitelja, dvije učiteljice 

matematike i informatike te dvije učiteljice stranih jezika rade s povećanom normom. 

Dvoje je stručnih suradnika, očekuje se zapošljavanje socijalnog predagoga/inje – na 

upražnjeno radno mjesto od 10 sati tjedno. 

Jedna učiteljica je napredovalo u zvanju –u čiteljica savjetnica Iva Močibob. 

Škola planira prijaviti i troje učitelja pripravnika, dvije učiteljice razredne nastave i učiteljicu 

informatike. 

Škola smo vježbaonica Učiteljskog fakulteta, Filozofskog fakulteta – Odsjeka za pedagogiju i 

Fakulteta informatike i digitalnih tehnologija u Rijeci. 

Kalendar rada  

– nastava se odvija u 36 tjedna (183 dana), nastavna godina započela je 4. rujna, a završava 21. 

lipnja 2024., prvo polugodište traje od 4. rujna do 22. prosinca 2023., a drugo od 8. siječnja do 

21. lipnja 2024; Jesenski odmor za učenike započinje 30. listopada i traje do 1. studenog s time 

da nastava počinje 2. studenog 2023. Prvi dio zimskog odmora za učenike počinje 27. prosinca 

2023. i traje do 5. siječnja 2024. s time da nastava počinje 8. siječnja 2024. Drugi dio zimskog 

odmora za učenike počinje 19. veljače i završava 23. veljače, s time da nastava počinje 26. 

veljače 2024. Proljetni odmor počinje 28. ožujka i završava 5. travnja 2024. s time da nastava 

počinje 8. travnja 2024. 

Predložen je 1 nenastavni dan petak 31. svibnja (30. svibnja – Dan državnosti i Tijelovo) – 

(183-1) - 182 

Novost ove godine je provedba nacionalnih ispita za učenike 4. razreda, uz učenike 8. razreda 

osnovne škole u organizaciji nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje u ožujku. 

Učenici 4. razreda pisati će ispite iz tri predmeta: Hrvatski jezik, Matematika i Priroda i društvo 

(od 4. ožujka do 8. ožujka 2024.) 

Učenici 8. razreda pisati će ispite iz osam predmeta: Hrvatski jezik, Prvi strani jezik (Engleski 

jezik), Matematika, Biologija, Fizika, Povijest, Kemija i Geografija (od 11. ožujka do 27. 

ožujka 2024.) 

 S obzirom na veći broj razrednih odjela koje imamo ove školske godine (15 razrednih 

odjela, 8 razredne nastave i 7 predmetne nastave) iskorištene su sve učionice.  Zbornicu je još 

prošle školske godine prenamijenjena u učionicu, a mjesto za okupljanje učitelja je knjižnica 

koja ima dvostruku funkciju. Grad Rijeka odobrio nam je korištenje Dvorane mladosti – 

glavnog borilišta utorkom od 8 do 13:10 sati, petkom od 8 do 11:30 te ostale dane od 8:00 – 



9:30, a dvorana će se podijeliti kako bi dvije skupine učenika mogle istovremeno održavati 

nastavu TZK. Tako da će se od 36 potrebnih sati (ukupno) Tjelesne i zdravstvene kulture u 

Dvorani mladosti  moći realizirati 30 sati. 

Predsjednica Školskog odbora daje prijedlog Godišnjeg plana i programa OŠ „Trsat“ za 

2023./2024. na glasanje.  

 

Prisutni članovi jednoglasno donose ODLUKU: Usvaja se Godišnji plan i program OŠ 

„Trsat“ za školsku 2023./2024. godinu. 

 

Ad. 5 . Davanje prethodne suglasnosti za izbor kandidata na radno mjesto učitelja/ice 

prirode i biologije na neodređeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) 

temeljem natječaja od 18. rujna 2023. godine 

 

Prisutni članovi jednoglasno donose ODLUKU: Daje se prethodna suglasnost za zapošljavanje 

na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno do 5 mjeseci na radnom mjestu učitelja/ice 

prirode i biologije sa Mateom Jelovicom, magistrom medicinske kemije. 

 

Ad. 6. Donošenje Odluke o imenovanju zamjenika/ice v. d. ravnateljice u slučaju 

privremene spriječenosti u obavljanju ravnateljskih poslova 

 

Prisutni članovi jednoglasno donose ODLUKU: Jadranka Perković-Sušanj, pedagoginja 

škole OŠ Trsat, imenuje se zamjenicom v. d. ravnateljice u slučaju privremene spriječenosti u 

obavljanju ravnateljskih poslova u periodu od 23. listopada 2023. do 27. listopada 2023. 

 

Ad. 7. II. Rebalans financijskog plana za 2023. godinu 

 

 Predsjednica Školskog odbora prepustila je riječ voditeljici računovodstva Morani 

Vodopiji koja je izvijestila nazočne o II. Rebalansu financijskog plana za 2023. godinu. 

     Nakon što je u travnju usvojen prvi tehnički rebalans, koji je predstavljao usklađenje 

proračuna s novim ustrojstvom upravnih tijela Grada Rijeke, drugim rebalansom predlažu se 

promjene na pozicijama prihoda i rashoda sukladno ostvarenju u dosadašnjem dijelu godine i 

procjeni ostvarenja do kraja godine. Gradsko vijeće je 13. srpnja prihvatilo drugi rebalans 

proračuna Grada Rijeke za 2023. godinu. 

     Proračunski prihodi iz izvora 1200 (prihodi za decentralizirane funkcije) povećani su za 

1.257 eura, te su za isti iznos povećani i materijalni rashodi koji se financiraju iz tog izvora. 

Također, došlo je do izmjene na sljedećim pozicijama:  

3211 Službena putovanja povećana su za 1.150 eura 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi povećani su za 657 eura 

3236 Zdravstvene usluge povećane su za 708 eura 

3237 Intelektualne i osobne usluge smanjene su za 500 eura 

3239 Ostale usluge povećane su za 968 eura 

3295 Pristojbe i naknade smanjene su za 216 eura 

3296 Troškovi sudskih postupaka smanjeni su za  808 eura 

3433 Zatezne kamate smanjene su za 702 eura 

     Vanproračunski prihodi iz izvora 3100 (prihodi od prodaje proizvoda i starog papira) 

smanjeni su za 205 eura, te su za isti iznos smanjeni i materijalni rashodi koji se financiraju iz 

tog izvora: 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi za 75 eura 

3232 Usluge tekućeg i inv. održavanja za 113 eura 

3239 Ostale usluge za 17 eura 



     Vanproračunski prihodi iz izvora 4400 (Prihodi po posebnim propisima) smanjeni su za 

4.361 eura. 

Naime, smanjeni su prihodi od sufinanciranja roditelja i Odjela za zdravstvo i socijalnu skrb za 

marende, budući da su Odlukom Vlade  marende za sve učenike osnovnih škola od 1. siječnja 

besplatne. Također, u istom iznosu smanjeni su rashodi za namirnice te, u manjem iznosu, ostali 

rashodi koji su bili uključeni u kalkulaciju cijene marende. 

Povećani su prihodi od sufinanciranja roditelja i Odjela za zdravstvo i socijalnu skrb za program 

Produženog boravka budući se od šk.godine 2023./24. planira još jedna dodatna skupina PB. S 

tim u vezi povećani su iznosi na poziciji rashoda za zaposlene i rashoda za usluge cateringa. 

     Vanproračunski prihodi iz izvora 5710 (Prihodi iz državnog proračuna) u okviru aktivnosti 

A113901 Ostale programske aktivnosti smanjeni su 1.235 eura te su za isti iznos smanjeni 

materijalni rashodi u okviru ove aktivnosti koji se financiraju iz tog izvora. 

     U okviru aktivnosti A113922 Prehrana učenika osnovnih škola unijeti su prihodi i rashodi 

za namirnice budući da su Odlukom Vlade  marende za sve učenike osnovnih škola od 1. 

siječnja besplatne i financiraju se iz državnog proračuna. 

    U okviru aktivnosti A113914 Odgojno-obrazovno, administrativno i tehničko osoblje prihodi 

i rashodi za zaposlene povećani su radi privremenog dodatka na plaću te povećanih materijalnih 

prava za zaposlene. 

     U Rebalans su uključeni viškovi po izvorima i rashodi koji će se financirati iz istih, temeljem 

Odluke o raspodjeli rezultata 2023. kako slijedi: 

9571 Višak iz drž. proračuna  - 3299 Ostali rashodi u iznosu od 172 eura 

9310 Višak vlastitih prihoda   - 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi u iznosu od 

797 eura 

9440 Višak prihoda po posebnim propisima – 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 

u iznosu od 1.817 eura 

9620 Višak prihoda od primljenih donacija – 3299 Ostali rashodi u iznosu od 173 eura 

Predsjednica Školskog odbora daje II. Rebalans financijskog plana OŠ „Trsat“ za 2023. godinu 

na glasanje.  

 

Prisutni članovi jednoglasno donose ODLUKU: Usvaja se II. Rebalans financijskog plana 

OŠ „Trsat“ za 2023. godinu. 

 

Ad. 8. Osiguranje učenika 

 

 V. d. ravnateljica je izvijestila prisutne članove Školskog odbora da će učenici u školskoj 

2023./2024. godini biti osigurani preko Adriatic osiguranja po cijeni od 5 EUR. 

 

Ad. 9. Razno 

 

Na upit predsjednice Školskog odbora da li netko od prisutnih članova ima još pitanja ili 

prijedloga pod točkom Razno, nitko se ne javlja za riječ, te predsjednica Školskog odbora 

zahvaljuje svima na radu i 
 

Budući je dnevni red iscrpljen predsjednica Školskog odbora zaključila je sjednicu i pozdravila  

nazočne. 

 

Sjednica je dovršena u 9,20 sati. 

 

  Zapisničar:       Predsjednica Školskog odbora 

Martina Šimović, mag. iur.        Iva Močibob, prof. 


