
PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA 

ZA POSTUPAK VREDNOVANJA 

Radno mjesto tajnik/ica škole  

 

 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, 

broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 

68/18, 98/19, 64/20 i 151/22)  

 

2. Zakon o radu (Narodne novine, broj 93/14, 127/17, 98/19 i 151/22).  

 

3. Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim 

službama (Narodne novine, broj 56/22 i 127/2022)  

 

4. Odluka o isplati materijalnih i nematerijalnih prava te drugih naknada za 

zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 60/22) 

 

5. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama 

(Narodne novine, broj 51/18)  

 

6. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i 

pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/14)  

 

7. Pravilnik o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Trsat“  

 

8. Uredba o uredskom poslovanju (NN 75/2021) 

 

9. Statut OŠ „Trsat“  

 

10.  Kućni red OŠ „Trsat“  

 

 

 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 


